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MEDIANTE UN PLAN INTEGRAL DE 
PROTECCIÓN DE DATOS (PIPD) o Data Protection 
Compliance Program
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/012����$���$�������%��$�#����������3��#��#����4

Es un sistema de protección integral a las empresas, que pueda permitirles exonerar o limitar su responsabilidad
administrativa o contenciosa administrativa en caso de que alguno o algunos de sus empleados o colaboradores
(ET, DPO, etc) realice un ilícito en materia de PDP que pueda ser susceptible de derivar en un proceso sancionador

/��	�4

Establecimiento, dentro de un Plan Director, de medidas específicas:
•Preventivas
•Reactivas
•Proactivas.

A ����	��	����
��
C !# $ 0 	B0 	0 D% $ 0 	42	-# & 0 C
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LA OFICINA PIPD
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¿Qué formatos-plantilla necesito en mi Plan de Acción? I:

 �!�� ��������'��!"���$�0��%�"��!"���$����� ��$������!����"<����

� �������������!���������������� "�����-�!�� � ��� �������"���"�$-�� ��"������0�!�������$�����9) �

� ��������������"<�!"#� ������!���������������� "����� ����/����$�%!������������ �9@���!�������

� 3�!E��"$�����������!"#� ����!��  ����!"�$������!������$���������� "�����!���"'"!���$���
 ����9)

� ����������!��������$"���!"#� ������$ ��$�%���������������
 ����9,

� �����������!����$ ��$�%��$���������� "�����

� 3�!E��"$�����!��  �"� "�������$�������"$�>��8� �"!�!"���$-�$���"!"�$-���!;�

� 3�!E��"$�����!��  �"� "���������"� "��!"#� � �����'�!���8� �"!�!"���$-�$���"!"�$-���!;

� 3�!E��"$������%�"��!"���$�0�!��  �"� "���������� 7������99

� �$ ��$����!���"���������� ��5��!"!"���������!3�$�
 � ���
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¿Qué formatos-plantilla necesito en mi Plan de Acción? II:
7��� ����"�����!� ��!"#� ��������$�/���!��  �������@�"�'��

� 3�!E��"$�����!��  �"� "��������� �"�!" "������ ��"��$���<���%��$����!��������� �����$� ��$"#� ����
����$


 !������������!"#� ����$� ��$"#� ��������$


 !�������"� "��!"#� ����������� "����


 ����� "��!"#� �����'��� ������"'"!������� ����%"�"�����������$

� �!"%�����!��'��� "������ ����������������$ ��$���������!�

� �� ��"!�!"#� �������"����"����0��"��!!"#� �����
 ���������������"�������!������

� �����������$���"!"�$�!�� ����
 ��


 !��������� %��� "���������
 ��

� 3�!E��"$�$������/�"$"��$�� 4�"� �$�����
 ���

¿Qué formatos-plantilla necesito en mi Plan de Acción? III:
� ���������� ��"<�������"�'��� �!"#� ������
 � �

� ���������!��$������������"<�!"#� � ���"�������
 �

��


���"'"!�!"#� �����"���!"#� ��������$������
 �

���"'"!�!"#� �����"���!"#� ��������$����"�����$���

���"'"!�!"#� �����"���!"#� ��������$������������ 7�
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